


[image: ]CONSEIL D'ÉTABLISSEMENT
RÉUNION (ORDINAIRE)
Mardi 18 janvier 2022

Procès-verbal de la deuxième réunion (ordinaire) du Conseil d'établissement de l'école de l’Odyssée, tenue en mode virtuel par l’intermédiaire de la plateforme Zoom. La réunion a été convoquée dans les délais prescrits par les règlements.

PRÉSENTS :	
	Karine D’Aoust (parent)
Marie Pier L’Écuyer (parent)
Gabriel Lanthier (parent)
Yan Guilbault (parent)
Janie Payment (parent)
Marina Krylova (parent)

	Caroline Valois (directrice) 
Natalie Trempe (directrice adjointe)
Véronique Guitard-Lortie (enseignante)
Dominique Daoust (enseignante)
Cédric Ricard-Froment (enseignant)
Karin Kluschecov (orthopédagogue)
Michael Larouche (Spécialiste)
Katia Rochon (Service de garde)


Absents : Aucun absent

1.	Ouverture et quorum
Il y a quorum.  La réunion débute à 18h03. 
Il est proposé par madame D’Aoust de commencer la rencontre. 

2.	Adoption de l’ordre du jour
Madame Janie Payment propose l’adoption de l’ordre du jour.

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ
CE 2021-2022-11



3. Adoption du procès-verbal de la réunion du 16 juin et du 26 octobre 2021 et suivis
madame Marie-Pier L’Écuyer propose l’adoption du procès-verbal du 16 juin 2021.

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ
CE 2021-2022-12

Monsieur Cédrik Ricard-Froment propose l’adoption du procès-verbal du 26 octobre 2021.
ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ
CE 2021-2022-13

4. Parole au public
Aucun élément 

5.  Information de la direction

A) État de la situation : 
Mme Valois informe que la première journée du retour des vacances du temps des fêtes s’est bien déroulée. 

Nous avions tous des appréhensions face à cette rentrée, mais ça s’est bien passé. On pouvait voir les sourires à travers les masques des enfants, ça fait du bien les retrouvailles avec eux. 

Il y avait seulement 3% d’absence aujourd’hui (20 élèves). Plus nous aurons d’élèves absents, plus nous serons préoccupés pour la réussite scolaire de ceux-ci. Par contre, nous sommes davantage préoccupés par le manque de personnel. Les classes resteront ouvertes, mais il se peut qu’il manque d’enseignants. Dans ce contexte nous ne pouvons pas avoir les mêmes attentes au niveau du cheminement scolaire.

Pour le moment, seulement qu’un membre du personnel manque à l’appel. Nous ne sommes pas à l’abri d’éclosions, mais pour l’instant nous sommes prêts avec notre plan de contingence.

Qu’arrive-t-il lorsqu’il manque plusieurs employés? Depuis quelques jours, nous travaillons en partenariat avec le Centre de Service des Draveurs pour palier avec une prévision de pénurie de personnel. Advenant qu’on manque trop de personnel, nous avons dû prioriser l'enseignement de certains niveaux. Le troisième cycle serait priorisé, suivi du deuxième cycle et ainsi de suite. 
 
Dans les prochaines semaines, le centre de service annulera les temps de formations obligatoires des enseignants afin de réduire le besoin en suppléance.

Pour les parents, nous misons sur la collaboration et l’honnêteté de tous. Un mal de ventre est aujourd’hui un symptôme de COVID, on demande la collaboration de tous afin que nous puissions passer à travers cette pandémie. Un enfant confiné ou absent (2 jours et plus), se verra communiqué un plan de travail à faire à la maison pour réduire les écarts d’apprentissage.


B) Bulletin : Madame Valois souligne que le ministre de l’Éducation a reporté le bulletin de janvier au 11 février 2022. Ça nous donne plus de temps pour dresser un vrai portrait des acquis et capacités des élèves. Des rencontres de parents pour les parents d’élèves qui ont des difficultés d’apprentissage ou de comportement seront planifiées.

6.  Photos scolaires
Madame Trempe présente la proposition de sélectionner encore une fois la compagnie Photomania pour la réalisation des photos d’école. Les dates sélectionnées seraient le 8 septembre 2022 à Jean-23 et le 12 septembre 2022 à St-Renée. Madame d’Aoust renchérie sur la bonne planification et l’efficacité de cette compagnie.
Ils seront aussi présents pour les photos de finissant au mois de mars 2022.
Madame Véronique Guitard-Lortie propose l’adoption de la proposition de continuer les services avec la compagnie Photomania.

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ
CE 2021-2022-14

7. Sortie et activité scolaires
Madame Valois explique que dû à la COVID-19 aucune activité n’est présentée pour l’instant.

8. Consultation sur la répartition de la clientèle 22-23
Madame Valois présente la répartition 22-23 et demande que les recommandations soient soumises pour le 27 janvier 2022 à Mme Karine D’Aoust.
Pour l’école de l’Odyssée, on présente 18 élèves en surplus. Il y a beaucoup de disponibilités dans les autres écoles du secteur, ce qui est un avantage malgré la situation. Lorsqu’on regarde les prévisions pour le futur, nous pourrions nous voir à recommander de revoir le territoire de l’école afin d’éviter les situations de surplus.


9. MOT
Mot de la présidente : Madame D’Aoust remercie l’ensemble du personnel enseignant pour leur dévouement et leur bon travail. On voit que les professeurs se sont préparés en vue d’un confinement et étaient prêts pour l’école à la maison. C’est apprécié de la part des parents. Nous n’étions pas dépourvus, ça s’est très bien fait. 

Mot des enseignants et spécialistes 
a) Enseignants 1er cycle : madame Dominique Daoust
Depuis la dernière rencontre, il n’a rien de particulier à rapporter. On se prépare pour les bulletins.  On a effectué des achats de matériel d’hiver pour la cour d’école et avec la belle neige aujourd’hui c’était vraiment apprécié. Nous avions des traineaux, des pelles et autres objets pour s’amuser dans la cour, les enfants ont eu beaucoup de plaisir.

b) Enseignants 2e cycle – madame Véronique Guitard-Lortie 
Nous avons eu la visite de madame Romi Caron avant les fêtes, ça s’est bien passé. Les enfants ont adoré le calendrier de l’avent encore une fois cette année, ce fut une belle réussite. L’enseignement à distance s’est bien déroulé et le tutorat en mathématiques commence la semaine prochaine pour les élèves sélectionnés.

c) Enseignants 3e cycle – monsieur Cédrik
Les élèves étaient heureux du retour à l’école ce matin. L’enseignement à distance s’est très bien déroulé. On est à faire les évaluations pour finaliser les bulletins. Nous commençons notre séquence d’enseignement la semaine prochaine pour améliorer les résultats de lecture. Denis Charest, artiste sculpteur de Cantley, vient faire un atelier sur la culture autochtone en mars. On verra si l’atelier aura toujours lieu en fonction des mesures en vigueur.


d) Spécialistes – monsieur Michael Larouche
L’enseignement en ligne s’est bien déroulé. Nous sommes vraiment déçus d’apprendre que le parascolaire soit annulé, mais nous étions contents de revoir tout le monde à l’école.

e) Personnel professionnel – madame Karin Kluschecov 
J’ai continué d'offrir mes services à distances et j’ai pu effectuer toutes mes périodes sans problème. Les élèves sont de plus en plus habiles pour se promener d’une classe à l’autre en virtuel. 

f) Personnel du service de garde – madame Karia Rochon 
  Nous sommes revenus la semaine dernière avec l’école à distance pour services de garde exceptionnels. Nous devions connecter les élèves tous en même temps et ça s’est bien déroulé.

g) Mot du représentant de parents – monsieur Yan Guilbault : 
Rien à dire pour aujourd’hui, la dernière rencontre avait juste 2 points de discussion à l’ordre du jour (dont la consultation sur la répartition scolaire) je n’ai donc rien en particulier à apporter au groupe.
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h) OPP – madame Marie-Pier Lecuyer 
On a eu la chance d’organiser une seule rencontre cette année et avons bien hâte de pouvoir en organiser d’autre d’ici la fin de l’année

i) Mot de la directrice adjointe – madame Nathalie Trempe 
  Avant Noël, nous avons terminé les révisions des plans d’intervention. Maintenant, nous sommes dans l’organisation des services pour les élèves en difficulté d’adaptation et d’apprentissage. Pour Noël, même si nous n’avons pas eu la chance de faire le déjeuner de Noël nous avons pu aider 20 familles à l’aide des contributions de chacun. Avec l’équipe de l’école, nous avons réussi à déployer 160 portables et équipement électronique en peu de temps afin d’assurer l’école en virtuel. 

j) Mot d’un parent – madame Marina Krylova 
Madame Krylova nous informe d’une application qui existe dans d’autres écoles au niveau du service de garde. Afin de trouver une solution aux parents qui cherchent à aller chercher leurs enfants au service de garde, il existe une application qui te permet de « commander » ton enfant et de le préparer en fonction d’une heure précise. Madame Krylova a parlé à notre présidente madame D’Aoust et à Mme Katia Rochon de ce service. Nous verrons comment on pourra mettre ça en application, à suivre.



k) Mot de la directrice – madame Valois
Malgré l’arrêt de plusieurs activités, nous sommes quand même capables d’être créatifs et de faire les choses autrement. Il y a de belles choses qui se passent à l’école de l’Odyssée. Les enfants sont heureux et nous apprenons à faire les choses autrement. Ce sont de belles valeurs à inculquer aux élèves, on persévère et l’on continue à travailler ensemble pour la réussite des élèves.


11.  Prochaine rencontre
 La prochaine rencontre aura lieu le 15 février 2022 à 18h00 via zoom.

12. Levée de l’assemblée
M. Yan Guilbaut propose la levée de l’assemblée.

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ
CE 2021-2022-15
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